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FAOVAROS| PEDAGOGIAI SZAKSZOLGALAT XX. TAGINTEZMENY MUNKATERVE

2016-17.

A munkaterv készitéje dr. Szakacs Katalin, XX. tagintézmény igazgaté
Ik Bevezets adatok

1. Helyzetelemzés: Infrastruktira, személyi, targyi feltétel, a személyi feltételhez
az aléabbi tablazatot javasoljuk.(rovid)

Infrastruktura, targyi feltétel

Logopédia:A logopédiai telephely teremfeltételei megfeleléek (6 foglalkoztatd szoba
ambulans terapiak végzésére, 1 tanari szobaftitkarsag, 1 vezetdi szoba). A foglalkoztatd
szobak butorzata er6sen amortizalodott, cserére szorul. A mukédéshez minimalisan
szilkséges irodaszerek beszerzése akadozo. Tartalékaink nincsenek, fejlesztd anyagaink,
jatékaink erdteljesen amortizalédnak. Fénymasolodink cserére szorulnak, de karbantartasuk,
javitasuk finanszirozasa is nehezitett. Szamitégépparkunk elavult, minddssze 4 szamitogeép
mUkédik, ebbdl két Uj laptopot az elézé tanévben kaptunk, a masik 2 gep regi, barmikor
meghibasodhat. Sajat internet kapcsolatunk nincs, a Vorésmarty Mihaly Altalanos Iskola
halozatara kapcsolédunk, de ez nem legalis, és kérdés, meddig engedelyezik ezt szamunkra

Székhely : Adomanybdl cseréltilk a varéban az Ulégarniturat, irodabutorokat, kapcsos
dossziékat kaptunk. A munkavégzés egyéb dologi feltételei szlikdsen vagy egyaltalan nem
biztositottak (papir, toner, ceruzak, terapias eszkozok stb.). Szamitégeép parkunkat szintén
adomanyként feljavitottak, igy 6 mikoddképes géplink van. Fénymasoldink kritikus
allapotban vannak, részlegesen mlkédnek csak. Elhelyezésink jo.

Személyi allomany

Pedagdégus Nem pedagogus | Ebbdl tartosan
munkakdrben dolgozd | munkakorben tavol
dolgozd
székhely: 33 székhely:4 szeékhely 7
Teljes allashban hatarozatlan | allashely, 32 betoltott allashely, logopédia: 3
idej(l kinevezeéssel: logopédia: 15 betoltott 4
allashely, 12 betoltott logopédia: 1
székhely: 4 - -
Teljes allasban hatarozott
idejli kinevezéssel:
logopédia 1 székhely: Fél

Részmunkaidében allashely,

hatarozatlan idejd B | betdltetlen (gy.




kinevezéssel:

pszichiater!)

Részmunkaiddben
hatarozott idej(i
kinevezéssel:

Oraado:

Munkakoronkeént:

T e Fé
12 betoltott (ebbdl
logopédus tartosan tavol 3)
gyogypedagdgus 7 betsltott (ebbdl 1
tartosan tavol)
pszichologus 12,5 betoltott
gyo6gytestneveld 3 betdltott (ebbdl 1
tartosan tavol)
konduktor 1 betdltott
fejleszté pedagogus 9 betoltott (ebbdl 2
tartdsan tavol)
pedagdgiai asszisztens nincsen
gyogypedagogiai nincsen
asszisztens
rendszergazda nincsen
szakszolgalati titkar 5
gazdasagi Ugyintéz6 nincsen

Szakvizsga, egyetemi képzés:

szakvizsgaval rendelkezik:

székhelyen 16,
logopédian 5

szakvizsgat ado képzésben vesz részt:

székhelyen 6, logopédian
1

| ben:

szakeértd képzésen vettek vagy vesznek részt 2015- | székhelyen 3, logopédian

0

Egyetemi fokozato
részt:

t add mesterképzésen vesznek székhelyen 4, logopédian
41

Az FPSZ céljainak

Kiemelt cél és feladat:
figyelembe vételével fogalmazzak meg a sajat tagintézményi célokat.

1. Célcsoportjaink elégedettségének és munkank hatékonysaganak
ndvelése



o Megkezdtik az onértékelési rendszer bevezetését, kidolgozasat. Cél az idei
tanévben esedékes folyamatok megvalositasa.

» A lehetdségekhez képest minél sokrétubb, szinvonalasabb szolgaltatas nyujtasa pl.
nyelvi késés terapiaja, dadogas terapia, diszfonia terapia, nyelvickéses nyelés
terapiaja, valamint kulénbézé csoportos terapiak— logopédiai szolgéltatasok
szélesebb kore, szuldi, intézményi elégedettseg.

= Az U] logopédiai diagnosztikai eljarasok bevezetése és rendszeres hasznalata
(KOFA-3, SZOL-E?, TROG-H, LAPP, LOV, LHV, 8267 Nem 5267, Iskolaba &pb és
1. osztalyos gyermekek néhany alapkészségének vizsgalata);

= Konzultacio, rendszeres kapcsolattartas a kezelt gyermekek

pedagogusaival/szileivel
«  Szl6i értekezlet/fogadodra, tandcsadas, nyilt hét, logopédiai rendezvenyek

szervezese (jatszdhaz, versmondo verseny, rajzverseny);
csoportos terapiak alkalmazasa

= yarolista mikodtetése
« adminisztrativ munkakéri feladatok erdsitése
« Esetmegbeszélések, belsé tovabbképzések tartasa;
2. A prevenciés szemlélet elGtérbe keriilése
Feladat:

Kéztudott, hogy minél hamarabb dertl fény a gyermek problémajara, annal hatékonyabb lesz
a megsegités. Ennek megszervezése és a hozza tartozo szakmai hattér biztositadsa azonban

mar komoly szakmai feladat.

A korai fejlesztés szakfeladatban a megkezdett, palyazatban megerdsodott ellatasi modell
tovabbfinomitasa, alkalmazasa.

Nevelési tanacsadas szakfeladatban a kora gyermekkori tandcsadas, pszichologiai ellatas
erdsitése, a korai fejlesztéssel vald ésszeril és szakszer(l egyuttmikddes megvalésitasa. Az
évodaba kihelyezett fejlesztépedagégus kollégdk Iétszamhiany miatt prevencios
tevékenységiket az elmllt évtizedben megszokottnal idén is sajnos alacsonyabb
hatékonysaggal tudjak ellatni. Ezt negativ fejleménynek latjuk, amit tudunk, megteszink, de
az ellatas szinvonal romlasat nem tudjuk megakadalyozni.

A logopédia szakfeladatban is létszamhiannyal kiizdink. A nyelvfejlédési elmaradasck
korai logopédiai felismerése, ellatasanak javitasa, valamint az ezekre éplld hatranyok
kialakulasanak hosszabb tavu csokkentése érdekében részt veszink az FPSZ és az ELTE
BGGYK LSZ szervezésében indulé mintaprojektben, melynek keretében a kapacitasainknak
megfeleléen a kertlet 2-3 dvodajaban elvégezzilk a nyelvi elmaradas intézményes szlresét
3 éves korban a KOFA-3 szlirGeljaras alapjan, majd a kisz(rt 3 éves gyerekeket
kiscsoportos nyelvi fejlesztésben részesitjuk a szUlék bevonasaval, tanacsadas es home
tréning formajaban;

A sziil6k tajékoztatasa (tanacsadés, szuldi értekezlet keretében, ill. honlapon, falitjsagon
keresztill) az egyes beszédkérképek korai felismerésének lehetésegeird!.

3. Egységes folyamatdiagnosztikai eljarasrendszer kidolgozasa
Feladat:
A tavalyi tanévben megkezdddott az eljarasok rogzitese, melynek folytatasa sziikséges
A szakértéi bizottsagi feladatban a tagintézményi eljarasrend fellilvizsgalata, az iroda
fokozottabb ellenérzése.



A t6bbi szakfeladat eljarasrendje a szakmai és tagintézmenyi rend szerint folyik ebben a
tanévben is, a fovarosi protokollokkal sziikség és lehetoseg szerint 6sszehangolva.

Logopédia: A tagintézményben folyé logopédiai ellatas dsszehangolasa a Fovarosi

Pedagdgiai Szakszolgalat folyamatosan béviilé logopédiai szakteruleti protokolljaval
(egységes diagnosztika, vizsgalati és fejlesztési dokumentacio, terapias javaslatok mentén

torténd fejlesztés, ill. folyamatdiagnosztika alkalmazasa).

lll. A tagintézmény munkarendje:

1. Tagintézmény nyitva tartasa:

Székhely: hétfotol cslitortokig: 8-19h, pénteken 8-16h.
Telephely: hétfs: 8-19h, kedd: 8-16h, szerda: 8-18h, csutortok: 8-16h, péntek: 8-16h

2. Ertekezletek, szakmai napok: ( 2 szakmainap tervezhetd) ide a fobb
szakalkalmazotti értekezletek idépontjait kerjik beirni.

Székhely
idépont esemény
minden héetfé team
minden honap elsé hétféjén | bdvitett team: logopédusok
Is
minden hetfo: logopédus team telephelyen
szakmai napok: tanév végén, még
eldontésre kerdl
Logopédia
- idépont esemény
2016.08.22. 13.00 Tanévnyito értekezlet
2017.02.06. 13.00 Felevzaro értekezlet
2017.06.26 13.00 Tanévzard Ertekezlet
2016.11.14. Szakmai nap 1.: Logopediai
jatszohaz
2017.03.06. Szakmai nap (kézponti 3
nap terhére).: Logopédia
Eurdpai Napja-versmondo
VEerseny, rajzverseny

3. Team id6pontok:



e tagintézmény székhelyén: hétfo 13.15-16h
» logopédiai telephelyen: minden hétfé 13.00-16.00

4. Tagintézményekben milkédé munkacsoportok megheszélésének

gyakorisaga, idépontjai
o tagintézmény székhelyén: hétfénként 15-16h ill. szikség/lehetdség szerint
« logopédiai telephelyen: minden hétfén 13-16h

IV. Tagintézményi litemterv
Székhely:
HONAP ESEMENY FELELOS

Augusztus még az el6z6
tanévhez tartozik.

- aug. 29. tanévnyito
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Orarendek 6sszeallitasa munkacsoportvezetdk, Villas

Jozsefné szakszolgalati
titkar

6vodai szlirések Nemeskéry Krisztina

Fu munkacsoport vezetd

m  ——

E eldz6 tanévi naplok leadasa | tagint. vezetd, szakszolgalati

Ny titkar, minden szakdolgozo.

w Logopédian: logopédial igh.

N ; :

] és szakdolgozdék
eléz6 tanévi varolistak munkacsoportvezetok 1
lezarésa, idei megnyitasa B
induld csoport lapok csoportvezetok i
kitbltése }
elézo tanev éves Boda Kamilla igh, Szlics {
statisztikaja Maria logop. igh. |

o eszkdzok intézményekbe Nemeskéry Krisztina |

'5'-5' kihordasa, leltarozasa munkacsoport vezetd |

QO

1 intézmények elosztasa, Nemeskéry Krisztina

o csoportok szervezése munkacsoport vezetd

szlrés utan

T



BIP; tanév eleji értekezletek,
intézmenyi feladatok

Mogyorodi Maté

Gyogytestnevelés
csoportok, beosztas
véglegesitese

Prihoda Katalin

Folyamatos munka minden

szakfeladatban
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Folyamatos munka minden
szakfeladatban
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Iskolaérettségi vizsgalatok
e|Okészitese

x Folyamatos munka minden

g szakfeladatban

Z

= Felévi beszamolo6 vagy

forgalmi adatok

FEBRUAR

Iskolaérettségi vizsgalatok

Folyamatos munka minden
szakfeladatban




Folyamatos munka minden
szakfeladatban

gyerekforgalom

% tovabbképzési terv tagint.ig.
O
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=
Folyamatos munka minden
szakfeladatban
iskolaérettségi
potvizsgalatok
24
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Folyamatos munka minden
szakfeladatban
n
3
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=
Folyamatos munka minden
szakfeladatban
i 2 szakmai nap
=
% csoportok lezarasa szakdolgozok
- Boda Kamilla

nyari fejlesztétaborok
szervezese

Nemeskéry Krisztina

év végi beszamolo

tagintézmény igazgato

Logopédia




HONAP

ESEMENY

FELELOS

AUGUSZTUS

08.22.-31. - Az intézményekben
letétbe helyezett leltari targyak
ellenérzése, atadasok-atvetelek

minden logopédus
szakszolgalali titkar

bonyolitasa

08.22.-31. - A szlresek
elokészitése

minden logopedus

08.25.-31. - Az intézmények
kiértesitése a szliréssel
kapcsolatosan

minden logopedus
tagintézmény-vezetd
helyettes
szakszolgalati titkar

08.29. - Az intézménybeosztas
elkészitése

tagintézmény-vezetd
helyettes

SZEPTEMBER

09.01.- A naplék megnyitasa,
az intézmények felkeresése, a
szlréssel kapcsolatos
egyeztetések

tagintézmény-vezetd
helyettes, minden
logopédus

09.01-30.- Szlirések

minden logopédus

09.19.- Onértékelési terv
készitése a 2016/2017-es
tanévre

tagintézmény-vezet6
helyettes
anértékelési csoporttag

09.19.- Az éves munkaterv
elkészltése

tagintézmeény-vezetd
helyettes

OKTOBER

10.01-10.- Szlirések

minden logopédus

10.10.- Az 6rarendek
Bsszedllitasa, az orarend
szerinti terapias munka
megkezdése

minden logopédus
tagintézmény-vezetd
helyeites

10.10., ill. a terapia kezdete-
Logopédiai vizsgalati velemény
elkészitése, ismertetése a
szllével, egytttmikodeési
szerzddés koétése a szuldkkel

minden logopedus
tagintézmény-vezetd
helyettes

710.30.- Szuldi értekezletek,

fogadodrak tartésa

minden logopédus

11.14.- Szakmai nap 1.:
Logopédiai jatszohaz

minden logopédus

A felvett gyermekek
egyeztetése a fejlesztd
pedagdgusokkal,
pszicholégusokkal

minden logopédus

DECEMBER | NOVEMBER

12.5.-15.- Nyilt hét

minden logopédus

JAN
UAR

2017.01.20.- A felvett
gyermekek félévi mindsitése

i

minden logopédus




01.30.- A logopédiai telephely
statisztikajanak elkészitése

minden logopedus
tagintézmeny-vezetd
helyettes

01.30.- A logopédiai telephely
félévi beszamoldjanak
elkészitese

tagintézmény-vezetd
helyettes

FEBRUAR

02.15.- Az iskolakezdési
vizsgalatokhoz sziikséges
logopédiai vélemények
elkészitése

minden logopedus
tagintézmény-vezeté
helyettes

02.28.- A kontroll vizsgalatok
elvégzése, illetve az elsd
osztalyos populécid diszlexias
szlirése

minden logopédus

MARCIUS

03.06.- Szakmai nap 2.:
Logopédia Eurépai Napja-
versmondo verseny,
rajzverseny

minden logopédus
tagintézmény-vezeto
helyettes

03.15. - A logopédusok
tovabbképzési tervének
elkészitése

tagintézmény-vezetd
helyettes

APRILIS

04.16.- A hang vilagnapja

minden logopédus

MAJUS

05.08.-19.- Nyilt het

minden logopedus

JUNIUS

2017.01.20.- A felvett
gyermekek tanév vegi
mindsitése

minden logopédus

01.30.- A logopédial telephely
éves statisztikajanak
elkészitése

minden logopeédus
tagintézmény-vezett
helyettes

01.30.- A logopédiai telephely
tanév végi beszamoléjanak
elkészitése

tagintézmény-vezetd
helyettes

V.

Eves onértékelési terv

tovabbtanulasi kételezettségek miatt a tagjai.
Az 1j dnértékelési csoport megalakulasa utan elvégzi a tanev feladatait.

VL.

Kapcsolattartas, egylittmikodés

Becs-et Ujra kell szerveznlink, Gyesre mentek, tavoztak Budapestrdl, lemondtak



Székhely

Logopédia
A logopédusok a tanév elején szill6i értekezletet/fogadoorat tartanak a

VIl. Ellenérzési terv:

tagintézményi székhely és telephely kozott: havonta kozos team,

havonta/szlikség szerint igazgato tanacs: tagintézmény igazgato, altalanos
és logopédiai igazgatohelyettes, munkacsoport vezetok szilkségligény

szerint

tagintézmeény és kdzpont kézott: tagintézmény igazgaton keresztil, kezbesit:

Banfalvi Péterné

tagintézmeny és kertlleti oktatési nevelési intézmények: kijaro logopedusok
és fejlesztépedagogusok.

egyéb partnerekkel: szilkség es igény szerint

Iroda: kiilén plusz felkészités az tgyfelekkel valé kommunikacio,ligyintézesi

hatékonysag vonatkozasaban
szUl6vel minden szakdolgozd!

terapiaban részeslld gyermekek szllei reszére;

A tanév folyaman rendszeresen konzultélunk a kezelt gyermekek

pedagdgusaival és szllleivel a vizsgalati és tanacsadoé orak keretében, ill. a
kotott munkaidoé terhére;
A tanév folyaman decemberben és majusban nyilt hetet tartunk, valamint
logopédial rendezvényeink (jatszohaz, versmondo verseny, rajz- €s

fogalmazasversen) is a szillékkel valo kapcsolattartast szolgaljak;

Kapcsolatot apolunk més tagintézmények logopédiai munkacsoportjaval, az
ELTE BGGYK LSZ-val, szakmai egyesliletekkel (eléadasokon, févarosi

értekezleteken konferenciakon, bemutaté 6rakon valo reszvétel),;

Részt vesziink a féiskolai hallgatok gyakorlati képzésében

Székhely (és logopédia is, ahol odaillik)

Ellenérz Ellendrz Ellendrzott munkakdr Ellendrzés .,
0 ott és médszere Ellendrz
e felada targy est
L a vegzi
0 Tagintézmeny minden megisme munkacso
9. Tanlgyi i szakdzolgozo res port
dokumentac munkaterve készit, ennek vezetd
oK. k és alapjan a taginté‘zmé
tartalmaik munkacsoport ny
vezetd .
9.
logopédiai
igh.
1 szakszolgalati esetenkent tagint.ig.
0 Szak Fargalmi titkar es és
mai naplok. szakdolgozok logopédiai
feladatteljes igh.
ites.
1 Munkak Banfalvi figyelemmel Banfalvi
1. Munkalgyi Ori Péterne kisérés Péterné.
dokumenta leiras szakszolgalati Tartalmila

10



cio. ok. titkar ellenérzi g: tagint.ig,
a logopediai
naprakészség igh
et
Munkatgyi Munkarend, jelenléti iv havonta Boda
dokumenta munkabeos illetve 6rarend, Kamilla
cio. ztas. munkaidd igh. és
nyilvantartas. Szlcs
minden Maria
SZdeO[gOZO |ogop. |gh
Eves minden Banfalvi
Munkaugyi |szabadsagterve dolgozé Péterné
dokumenta k. szakszolg.
cio. titkar es
Szlcs
Maria
logop.igh.
Szak Munkanaplak minden havonta munkacso
mai szakdolgozd port
feladatteljes vezetdk
ités. vagy
megbizott
ak,
logopédia:
Szlcs
Maria
log.igh
Tagintézmén | Tagintézmeényi
yi tanacsok
szabalyozok szabalyo
zasa
es
mukodese.
Tagintézmén 32 ora Id. munkarend,
yi nyilvantartas beosztas rovat
szabalyo a
zok.
Nyari Oraren szakdolgozok, egyeztetés tagint.ig.
id6szakban dek munkacsoportvezet es logop.
a nyitva szerinti 6k készitik el igh.
tartas, munkaveg
mlkodes zés,
teljestlése
.| Tagintézményi Beszamolok. minden munkacs tagint.
beszamo szakdolgozo oport igazgato
I6k. elkéSZitl, vezetok es Iogop‘
osszegez igh.
nek

Logopédia (részletes)



. Ellendrzott Ellenorzes Ellendrzétt Ellenérzes Ellanbraialbviag
ho feladat targya munkakér modszere g
Szlrések személyes
Szakmai dokumentacidja konzultacioval o :
09.-10. | feladatteljesité | , Logopédiai | logopédusok egybekotott tagintezmeny-vezeto
s vizsgalati dokumentum helyettes
vélemények elemzés
tagintézmeny-
Tagintézmenyi Munkaidé lonspadussk dokumentum vezetd helyettes
havonta| SZ2balyozok nyilvantartas Jop elemzes munkacsoport
vezetd
Szakmai tagintézmeény-
feladatteljesité | Munkanaplok ; dokumentum vezetd helyettes
havonta s, haladasi része logopedusok elemzes munkacsoport
dokumentacid i
vezetd
személyes
Szakmai ) konzultacioval T —
10. |feladatteljesité|  Orarend logopédusok egybekotstt gim Y-
5 dokumentum vezetd helyettes
elemzés
Szakmai T 7
W tagintézmeny-vezeto
106_1" feladatst‘eijesme Forgalmi napld logopedus doI;ll;rrnﬂezr;tsum helyettes
dokumentacid munkacsoport vezetd
kil tagintézmeény-vezetd
10., 1., | feladatteljesité | Munkanaplok loacpddus dokumentum halvatas
6. S, egyéni lapjai gop elemzés Y
dokumentacio munkacsoport vezetd
Szak Munkanaplok tagintézmeny-vezeté
10., 1., | feladatteljesité R 5 dokumentum
5. < ‘ mmosrt_es;_ logopedus pr—— helyettes
dokumentacio | €528 statisztika munkacsoport vezetd
, tagintezmény-vezetd
10, 1., Szakmai 5 . dokumentum
6. deburmsrieoid Statisztika logopedus clamizoe helyettes
munkacsoport vezetd
Munkakori
10 Munkatgyi leirasok szakszolgalati dokumentum tagintézmeény
* | dokumentacio Személyi titkar elemzés -vezetd helyettes
anyagok
tagintézmény
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titkar




tagintézmeny

12 Tagintézményi Qne?teertelesi | . dokumentumelemzés "
" | szabalyozok | o - issulas OgopeaUs 1 szakmai konzultacié -vezeto helyettes
9 a énértékelési csoporttag
Munkatigyi Eves kszolgalati|  dokumentum tagintézmé
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Az egyes szakdolgozok, munkacsoportok részletes munkaterve tagintézmeénytinkben
irattarozasra kerlil, a tanév soran a munka, majd a tanév végén az értékelés, dsszegzés

annak alapjan torténik, készul el.

Jelen munkatervet a szakalkalmazotti kbz6sség a székhelyen és a telephelyen 2016.

szeptember 26-i team (ilésén egyhangulag elfogadta.

Budapest, 2016. szeptember 26.







